СОГЛАШЕНИЕ
О сотрудничестве Московской Федерации профсоюзов и Общероссийского профсоюза работников производства никеля, кобальта и платиновых металлов

«11» апреля  2006 г.                                                                                                                         г. Москва

Совет Московской Федерации профсоюзов (далее МФП) и Генеральный совет Общероссийского профсоюза работников производства никеля, кобальта и платиновых металлов (далее ОПР), признавая самостоятельность и равноправие МФП и ОПР, уважая цели, задачи и принципы деятельности, предусмотренные их уставами, стремясь к консолидации профсоюзного движения по защите трудовых и социально-экономических прав и интересов трудящихся, заключили настоящее Соглашение о сотрудничестве и договорились о следующем:
1. Стороны будут строить свои отношения на принципах независимости и партнерства, взаимного уважения друг друга, не допуская действий, противоречащих интересам одной из сторон.
2. Обе стороны выражают готовность к совместным или согласованным действиям при отстаивании прав и интересов работников, объединенных членскими организациями МФП и ОПР, в органах государственного управления, общественных и других организациях.
Они намерены вырабатывать согласованные позиции при проведении переговоров и заключении договоров, обмениваться разработанными проектами документов, проводить совместные акции солидарности и протеста.
3. Стороны   придают   важное   значение   внутрипрофсоюзному   сотрудничеству.   Они обязуются информировать друг друга о деятельности по вопросам, представляющим взаимный интерес; в случае необходимости принимать по ним совместные решения, оказывать всемерное содействие    установлению    и    развитию    деловых    взаимоотношений    между    членскими организациями МФП и ОПР, сотрудничать в обучении профсоюзных кадров и актива, а также в других областях.
4. Стороны   намерены   развивать   двухстороннее   сотрудничество   в   коммерческой   и финансово-хозяйственной деятельности, необходимой для осуществления их уставных задач.
5. С учетом взаимных интересов, стороны выражают готовность оказывать содействие друг другу  в развитии связей  с зарубежными,  региональными и другими профсоюзными объединениями, принимать участие в совместном проведении международных мероприятий.
Заключая настоящее Соглашение, каждая из сторон принимает на себя следующие дополнительные обязательства:

Совет МФП предоставляет Генеральному совету ОПР:
· учебную базу МФП (Центральные профсоюзные курсы и Учебно-исследовательский центр) - для обучения профсоюзных кадров и актива профорганизаций;
· возможность  пользоваться услугами  юридической   службы   МФП  по   социально-трудовым вопросам, а также консультироваться в других отделах МФП;
· право пользоваться (на льготных условиях, наравне с членскими  организациями МФП) спортивной базой Московских профсоюзов;
· билеты на Новогоднюю елку в дни школьных каникул, а также на другие мероприятия;
· информацию по вопросам, обсуждаемым на заседаниях Совета и президиума Совета МФП, и принятым решениям.
Генеральный Совет ОПР:
· поддерживает МФП в реализации ее целей и задач в соответствии с уставами МФП и ОПР;
· проявляет солидарность в защите прав и интересов членов профсоюзов; 
· координирует с Советом МФП свои действия в рамках Российской трехсторонней комиссии;
· информирует Совет МФП о своих действиях по совершенствованию законодательства, обращениях в Правительство РФ, общероссийские министерства и ведомства;
· предоставляет информацию по вопросам, обсуждаемым Генеральным советом ОПР, и принятым решениям;
· принимает активное участие в поддержке фондов солидарности, культурно-просветительских и иных необходимых фондов, создающихся в целях выполнения задач, стоящих перед профсоюзами;
· отчислять МФП за оказанные услуги 1 % от общей суммы поступивших членских взносов (перечисление производить один раз в год по данным финансовой отчетности).
Настоящее  Соглашение  заключается на  один  год  и  автоматически  продлевается  на следующий год, если ни одна из сторон не заявит о своем желании прекратить его действие.

По взаимной договоренности Соглашение может быть дополнено или изменено.
Соглашение может быть расторгнуто в одностороннем порядке, если по мнению стороны-инициатора не выполняются его условия. О досрочном расторжении Соглашения сторона-инициатор извещает другую сторону за 30 дней письменным уведомлением.
Соглашение вступает в силу.[image: image1.png]& ML/l ney meea iy £ ﬁz Sty LA o




Соглашение составлено и подписано в двух экземплярах, один из которых хранится в Совете МФП, другой - в Генеральном совете ОПР.
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